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MENSAGEM DO PRESIDENTE DA 
COMISSÃO EXECUTIVA

Exmos. Srs. Accionistas, 

 

A gestão do risco do crédito nos projectos realizados para Estado, pelo atraso nos pagamentos, 
associado ao aumento da complexidade e dimensão dos novos projetos, vem sendo o maior desafio 
de gestão da Griner Engenharia. 
Neste contexto, um conjunto de ações foram ou estão a ser implementadas para uma adequada 
resposta da organização, que entre outras as mais relevantes são:

▪ Reforço e reorganização da área financeira, incluindo a conclusão da implementação do 
novo sistema SAP;

▪ Nova distribuição de pelouros no Conselho de Administração;

▪ Melhorar a relação e a comunicação com os stakeholders, nomeadamente, clientes e 
entidades financeiras;

▪ Diversificação da carteira de clientes e geografias, garantindo sempre que possível o 
financiamento dos projetos;

▪ Reforçar os capitais próprios;

Em termos de desempenho económico e financeiro, o volume de negócios foi de 102,3 mil milhões 
de Kwanzas e o resultado líquido de 12,8 mil milhões de kwanzas, o que representa um crescimento 
de 91% e 1.788% respectivamente. O EBITDA cresceu 91% para 14,1 mil milhões de Kwanzas.

As perspectivas para 2024, face à carteira de projetos em curso ou a iniciar, apontam para um 
volume de negócios agregado de 304,2Musd e um resultado líquido de 20,1Musd. Para este cresci-
mento contribui a inclusão da SETH no agregado das participadas da Griner Engenharia.

Uma nota final de agradecimento e confiança no futuro, a todos os intervenientes e partes interes-
sadas, que de uma forma comprometida e empenhada, contribuem para o desenvolvimento da 
Griner Engenharia, em nome do Conselho de Administração, o nosso reconhecimento e agradeci-
mento. Juntos continuaremos a Criar Obra.1

Mensagem do Conselho 
de Administração
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Mensagem do Conselho de Administração

Francisco Pinto
PRESIDENTE DA COMISSÃO EXECUTIVA

José Puna Zau
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO
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Enquadramento 
Macroeconómico

Enquadramento Macroeconómico

A economia global em 2023, continuou em processo de recuperação pós COVID-19, embora com 
ritmos diferentes consoante as várias regiões do mundo. A procura global por commodities, 
como petróleo, continuou a ser afectada por essas assimetrias, tendo impacto direto na econo-
mia angolana, que continua fortemente dependente das exportações de petróleo. Angola 
sendo uma economia predominantemente dependente do petróleo, com a receita petrolífera a 
representar uma grande parte de suas exportações e receitas do seu governo, enfrentou por 
esse facto desafios significativos em 2023. Apesar da recuperação dos preços do petróleo, em 
relação aos anos anteriores, a volatilidade existente no mercado e a necessidade de investi-
mentos contínuos em infra-estruturas e modernização, continuaram a transmitir ao país e à sua 
economia cenários desafiantes. O governo angolano terá de continuar a desenvolver políticas 
que mitiguem a excessiva dependência do sector petrolífero, diversificando a economia em 
sectores como a agricultura, mineração e turismo. A atracção de investimento estrangeiro é 
igualmente um ponto critico, mas para isso deverá promover uma maior transparência e um 
combate mais efectivo à corrupção.

A recuperação económica que Angola experimentou em 2021-2022 viu-se interrompida em 
2023, devido a um duplo impacto no primeiro semestre do ano: o enfraquecimento do setor 
petrolífero e o fim da moratória da dívida. De acordo com o FMI, a economia de Angola registou 
um crescimento económico modesto de 1,2%, muito influenciado pela contração do setor 
petrolífero (-6,1%) e por um crescimento menos pronunciado do setor não petrolífero (2,9%).

Segundo o FMI o crescimento  do PIB em 2024 será de 3,27% ao passo que o Governo angolano 
prevê o crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) para 2,8% em 2024, como reflexo do cresci-
mento do sector não petrolífero com uma taxa de 4,6%, e uma inflação na ordem dos 5,3% no 
mesmo ano, admitindo que a produção petrolífera, incluindo a produção de gás, em 2024, deve 
cair 2,6%. Pelo menos 57,8% do total da despesa do Orçamento para o exercício económico de 
2024, estimado em 14,3 bilhões de kwanzas (16 mil milhões de euros), será alocado ao serviço 
da dívida pública, interna e externa, como refere o orçamento. O sector social representa a 
segunda maior fatia do orçamento com 20,1%, os serviços públicos gerais com 9%, defesa e 
ordem pública com 7,1% e o sector económico com 4,9%.
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O Banco Nacional de Angola (BNA) continuou implementando políticas monetárias para 
controlar a inflação e estabilizar o kwanza. Além disso, o governo angolano procurou forta-
lecer sua política fiscal, procurando outros meios para aumentar as suas receitas e reduzir 
o déficit orçamental. A inflação anual foi de 13,10% ultrapassado assim a meta de 12% defi-
nida pelo governo, este aumento foi impulsionada pela depreciação do kwanza e por cortes 
nos subsídios aos combustíveis efetuados em meados de 2023.

Ainda no cenário fiscal, o Orçamento Geral do Estado (OGE) 2023, teve como premissa um 
preço médio do barril de petróleo de USD 75,0 e uma produção petrolífera estimada em 1,18 
milhões de barris por dia. Esperava-se um superávit global de 0,9% do Produto Interno 
Bruto (PIB), um superávit primário de 4,9% do PIB e um déficit primário não relacionado ao 
petróleo, chamado de déficit estrutural, de 6,5% do PIB.  Para as 2024 as projeções foram 
mas prudentes utilizando um preço médio do barril do petróleo de 65 dólares e uma produ-
ção petrolífera média diária de 1,060 milhão de barris/dia.

Em 2023, a Dívida Pública deverá ter representado cerca de 83,9% do PIB, um valor bastante 
acima do verificado em 2022, mas próximo dos números de 2021. O rácio da dívida cresce, 
impulsionada pela depreciação cambial e pelo diferencial menos favorável entre a taxa de 
juros e o crescimento do PIB

O investimento público em 2023 correspondeu a 3,9% do Produto Interno Bruto (PIB), mar-
cando uma queda em relação aos 6,7% do PIB em 2022 e aos 5,1% do PIB inicialmente 
previstos no Orçamento Geral do Estado (OGE) 2023. Essa redução foi influenciada, em 
parte, pelas restrições ao nível das despesas para conter a deterioração da posição fiscal e 
mitigar os riscos crescentes para a sustentabilidade da dívida do governo.

O setor da construção em Angola em 2023 apresentou um crescimento de 1,2%. Esse cresci-
mento contínuo tem sido impulsionado principalmente pela execução efetiva de progra-
mas governamentais estratégicos, como o Programa Integrado de Intervenção nos Municí-
pios (PIIM) e o Programa de Investimento Público (PIP). Este sector continua a ser um dos 
mais importantes sectores da economia Angolana, tendo em 2022 representado cerca de 
9,6% do PIB do País.

Em 2024, o sector da construção é projetado para ser um dos mais dinâmicos da economia 
de Angola, com um crescimento esperado de 3,2%, superando a estimativa de 2,84% para o 
PIB global. Esse crescimento será impulsionado pela conclusão de vários projectos incluí-
dos no Programa Integrado de Intervenção nos Municípios (PIIM), conforme indicado no 
Orçamento Geral do Estado (OGE) de 2024 do Governo de Angola. Outro factor importante 
e foco de crescimento do sector é o desenvolvimento contínuo das obras registadas nos 
vários Programas de Construção e Reabilitação de Infraestruturas.
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Angola  ∆ PIB (%)

PIB Global Petróleo e Gás N. Petrolífero Construção

2017-R 2018-R 2019-E 2020-E 2021-E 2022-E 2023-E

Fonte:  OGE Relatório de Fundamentação Fonte:  BNA

Descritivo 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Estimativasa
partir de

PIB Preços Constantes ∆% 1,20% 3,05% 1,25% 3,27% 3,38% 3,45% 3,54% 3,63% 2022

2022

2021

2 022

2 022

2021

2022

111,82

2 622,39

23,81%

9,10%

42.641

48,00%

106,43

2 570,83

23,78%

9,10%

41.399

54,30%

100,79

2 507,49

23,63%

10,10%

40.194

61,00%

96,9

2 483,03

23,47%

18,10%

39.023

67,90%

PIB Preços Correntes k M AKZ 30.833,45 33.611,36 47.471,41 56.027,07 61.296,50 68.771,60 76.391,88 84.084,77 92.294,22 2022

PIB Preços Correntes kM USD 74,85 122,78 93,8 92,93

PIB p/capita Preços Correntes USD 2.169,65 3.438,15 2.550,00 2.452,74

Investimento Total % PIB 24,91% 24,13% 24,45% 23,73%

Inflação Média Annual ∆% 25,80% 21,40% 13,10% 22,30%

População # M 34,504 35.711 36,783 37,886

Endividamento Público % PIB 86,80% 66,70% 84,90% 77,10%

Angola
Descritivo 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Estimativasa

partir de

PIB Preços Constantes ∆% 1,20% 3,05% 1,25% 3,27% 3,38% 3,45% 3,54% 3,63% 2022
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2021
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2 022
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111,82

2 622,39

23,81%

9,10%

42,64

48,00%

106,43

2 570,83

23,78%
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41,39
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PIB Preços Correntes k M AKZ 30.833,45 33.611,36 47.471,41 56.027,07 61.296,50 68.771,60 76.391,88 84.084,77 92.294,22 2022

PIB Preços Correntes kM USD 74,85 122,78 93,8 92,93

PIB p/capita Preços Correntes USD 2 169,65 3 438,15 2 550,00 2 452,74

Investimento Total % PIB 24,91% 24,13% 24,45% 23,73%

Inflação Média Annual ∆% 25,80% 21,40% 13,10% 22,30%

População # M  34,50   35,71   36,78   37,86

Endividamento Público % PIB 86,80% 66,70% 84,90% 77,10%

Angola



Estrutura Organizacional das Áreas de Négocio

A Griner Engenharia, S.A. (“Griner"), actua de forma permanente em Angola, Cabo Verde, 

Gana e Moçambique, através das suas participadas de direito local. Adicionalmente, em 

Portugal, a Griner Sucursal Pt funciona como um veículo de apoio logístico e técnico ás 

actividades das participadas operacionais em África.

A Somague Angola será integrada, pela fusão com a Griner Engenharia no final de 2024.

3.1  Modelo Empresarial 

3
Modelo Empresarial 
e Estrutura Funcional.

100% 100% 90.3%

74%

100%100%
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A estrutura funcional da Griner está organizada em 5 pelouros e 2 áreas, de Negócio e 

de Suporte ao Negócio.

As áreas de Suporte ao Negócio são transversais ás participadas das diferentes geogra-

fias, apoiando a gestão dos projetos em Angola e das participadas e projetos, nas 

restantes geografias. 

As áreas de Negócio são coordenadas em Angola por um Administrador, que suporta em 

termos de recursos as diferentes participadas. As restantes geografias, são transversal-

mente geridas por um Administrador da área Internacional.

3.2  Organograma Funcional 

(DIR) CONSTRUÇÃO CIVIL

(DIR) INFRAESTRUTURAS

(DIR)   UNIDADES DE NEGÓCIO

(DIR) PROJECTOS ESPECIAIS

GRINER MZ

GRINER CVC

GRINER GH

(DIR) DESENVOLVIMENTO DE
NOVOS NEGÓCIOS

GRINER SUCURSAL PT

GRINER DUBAI

**

***

(DIR) COMERCIAL

*** Inclui Unidade Industrial de Betuminosos, Topografia e Laboratórios* Áreas transversais a todas as geografias ** Inclui Unidade Industrial de Betões

(DIR) ENGENHARIA

(DIR) EQUIPAMENTOS E
APOIO À PRODUÇÃO

(DIR) COMPRAS E PROCUREMENT

(GAB) APOIO À GESTÃO
CONTRATUAL

(GAB) GESTÃO DA MARCA E
COMUNICAÇÃO

(DIR) CAPITAL HUMANO

(DIR) QUALIDADE, AMBIENTE E
SEGURANÇA

(GAB) SISTEMAS DE INFORMAÇÃO

(GAB) SERVIÇOS JURÍDICOS

(GAB) DESENVOLVIMENTO 
ORGANIZACIONAL

****
(DIR) FINANCEIRA

(GAB) APOIO INTERNACIONAL

(GAB) CONTROLE DE GESTÃO

(GAB) TÉCNICO

COORDENAÇÃO
GERAL E COMERCIAL

Francisco Pinto

PRODUÇÃO

Paulo Ferreira Dias

INTERNACIONAL

Yuri Almeida

FINANCEIRA

Indira Terra Bastos

CORPORATIVA

Raiana Castro

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

 José Puna Zau

Presidente do Conselho
de Administração

Francisco Pinto

Presidente da 
Comissão Executiva

Paulo Ferreira Dias

Administrador Executivo

Indira Terra Bastos

Administradora Executiva

Yuri Almeida

Administrador Executivo

Raiana Castro

Administradora Executiva

João Faria

Administrador Não Executivo
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Presidente: José Alberto Domingos

Vogal: Ana Elizandra Nanduva Kahuli
Vogal: Márcia Prazeres de Lima Rodrigues da Costa

O Conselho Fiscal apresenta a seguinte composição:

Que por sua vez delega a gestão corrente da Empresa numa Comissão Executiva 
composta pelos seus Administradores Executivos.

Presidente: José Carlos Castro Paiva

Secretário: Alexandre Augusto Borges Morgado

A Mesa da Assembleia Geral é composta por 2 membros:

A Empresa possui um Conselho de Administração composto por 7 membros: 

José Alberto Puna Zau

Presidente do conselho
de Administração

Francisco Pinto

Presidente da 
Comissão Executiva

João Faria

Administrador Não
Executivo

Indira Terra

Administrador Executivo

Paulo Ferreira Dias

Administrador Executivo

Yuri Almeida

Administrador Executivo

Raiana castro

Administrador Executivo

A estrutura Acionista da Griner Engenharia S.A não sofreu alterações no ano de 2023.

A sociedade adopta o modelo de governo que intergra para além da Assembleia Geral e 

do Conselho Fiscal ,um conselho de administração com 7 membros, 5 dos quais consti-

tuem uma Comissão Executiva.

Os actuais Órgãos Sociais da Griner foram nomeados para o triénio 2022-2025, e são os 

seguintes:

3.3  Informação Sobre a estrutura acionista e Orgão de Gestão.

G-Activos  BAI Invest   Outros Acionistas

74%
10%

16%



4.  Actividade Desenvolvida 

Griner Angola

A atividade da Produção da Griner Engenharia em Angola é coordenada por duas Direções 
de Produção: Construção Civil e Infraestruturas, existindo também Unidades de Negócio: 
Reabilita, Instala e Urbane e uma Direção de Grandes Projectos, Conforme Organograma 
Abaixo:

Produção Civil

Infraestrutura

Unidades de NegóciosDirecção Direcção de Projecto

Consórcio
Porto do Namibe

Consórcio
Barragem Caculo
Cabaça

Consórcio
Basílica da Muxima

PRODUÇÃO

REABILITA

INSTALA

URBANE4
Actividade
Desenvolvida
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•  Unidade de Negócios Urbane

No ano de 2023, a Unidade de Negócios Urbane, continuou com a sua atividade das obras 
de Vias Estruturantes, do Bairro Popular Lotes 2 e 4 e Estrada de Mufulana que concluiu 
excepto Iluminação e Sinalização, por falta de pagamento do GPL, mas no restante estão 
concluídos e ao serviço das populações.
Prosseguiu também com as obras da Estrada do Cacuaco e angariou no GPL também mais 
(2) duas obras Urbanas.
Iniciou também os arranjos exteriores do edifício Kianda.

No quadro seguinte poderá ver-se o conjunto de obras onde a Urbane se destacou:

•  Unidade de Negócios Reabilita

No Ano de 2023, a Unidade de Negócios Reabilita, desenvolveu cerca de 35 obras, tendo 
concluindo cerca de 25 obras, mantendo em curso cerca de 10 obras. 

A Reabilita fez essencialmente obras para Clientes Externos, principalmente Banco BAI mas 
também iniciou obras para os grandes projectos da Griner, como por exemplo construção 
civil para o Porto do Namibe.

No quadro seguinte poderá ver-se o conjunto de obras onde a Reabilita se destacou:

  
 

 
 
 
 

Vias do Bairro Popular Lote 2 e 4

Estrada da Mufulama

Estrada de Cacuaco

Arranjos exteriores Edifício Kianda

Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Província Tipo de Obras Nome da Obra

 
 
 
 
 

  
 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

AGENCIA BAI (13)

BAI GABINETE DA PROVEDORIA

BAI - VEDAÇÃO MURO MBANZA CONGO

BAI - REMODELAÇÃO DIRECÇÃO REGIONAL LESTE

BAI VIANA PARK - ARQUIVO DIGITAL NAVE II

SAESP - PROJECTO SOCIAL VASSOURAS

CASA PROTOCOLAR N.2 - BENGO

APARTAMENTO TORRES DIPANDA 12° PISO

REAB. QUADRA DESPORTIVA GIKA

EDIFIC. UCAN - ILUMINAÇÃO EXTERIOR - MARC. ESTACIO

REVITALIZAÇÃO MORADIA 25 - COND. MORRO BENTO

MORADIA 24 - CONDOMINIO MORRO BENTO

EDIFICIO ATRIUM - Apart. 7 E - Trab. Melhorias

CONDOMÍNIO ATLANTICO MORADIA N° 02

Reabilitação

Reabilitação

Reabilitação

Reabilitação

Reabilitação

Reabilitação

Reabilitação

Reabilitação

Reabilitação

Acabamento

Várias 

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Província Tipo de Obras Nome da Obra

•  GRINER CONSTRUÇÃO CIVIL E INFRAESTRUTURAS

Em 2023, a Área de Construção Civil desenvolveu-se em 9 obras, destacando-se a conclusão 
de várias obras, Unidade de Segurança Presidencial USP, Edifício Kizela, Hangar do Voo 
Presidencial e Cash Center do BNA. 

Continuaram também as obras plurianvais nas Centralidades de Saurimo e de Tucuve.
Registaram-se o início de várias obras novas, como sejam a 4ª Fase do Edifício Kianda, 
Damac no Futungo de Belas e a DP World no Porto de Luanda.

No que diz respeito à Área das Infraestruturas, foram desenvolvidas 8 obras, tendo-se con-
cluído as obras Canal e Ponte em N’Dalatando, Reabilitação de 26,5 KM em N’Dalatando, 
Ponte Rio Cunhinga, Ponte Rio Mueje e Bacias de Talatona.

Destacamos a continuação da obra EN 180, que evolui bastante, com a conclusão da Ponte 
de Saurimo e a asfaltagem de vários Kms de estrada.

Verificou-se também o reinício dos trabalhos na estrada Samba Cajú / Banga / Quiculundo 
/ Bolongongo, obra que esteve suspensa cerca de 3 anos.

No quadro seguinte poderá ver-se o conjunto de obras onde a Construção Civil  e Infraes-
truturas se destaram:

Nome da Obra

USP - Unidade Segurança Presidencial

Centralidade de Saurimo

Centralidade de Tucuve

Edifício Kizela

Hangar Voo Presidencial

Cash Center BNA

Edifício Kianda 4ª fase

Damac Futungo Belas

DP World Porto Luanda

EN 180 Lucapa/Saurimo/Dala

Ravinas

Samba Caju / Banda / Bolongango

Canal e Ponte N'Dalatando

Reabilitação EN 230 N'Dalatando 26,5 KM

Ponte Rio Cunhinga

Ponte Rio Mueje

Bacias de Talatona

Luanda

Lunda Sul

Cuando Cubango

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Lunda Sul

Lunda Norte

Cuanza Norte

Cuanza Norte

Cuanza Norte

BIE

Cuanza Norte

Luanda

Construção Civil

Construção Civil

Construção Civil

Construção Civil

Construção Civil

Construção Civil

Construção Civil

Construção Civil

Construção Civil

Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura

Província Tipo de Obras 

*
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• Expansão do terminal Porto Luanda.
• Estrutura do centro de vendas e moradias modelo projecto DAMAC.

Destaca-se ainda a iminente adjudicação, prevista para o início de 2024, das seguintes 
obras avaliadas em aproximadamente $370M:

• Reabilitação e apetrechamento da Escola 1o de Maio.
• Concepção e construção da 2a fase do projecto habitacional de Saurimo.
• Recuperação e conservação dos sítios históricos de Mbanza Congo.

Actividade Comercial em Angola 

Em 2023, o país continuou o investimento público centrado em projetos estruturantes, 
recorrendo a financiamento para áreas prioritárias como energia, água, vias de comunica-
ção, portos e aeroportos, bem como infraestruturas sociais de educação e saúde. Embora 
de forma tímida, também se notou um gradual aumento do investimento privado no setor 
imobiliário. Estes sinais de mercado fortalecem a estratégia comercial delineada para 
potenciar a criação de oportunidades de negócio através da estruturação de financiamen-
tos, da escolha de parceiros para o posicionamento no mercado e de diversos modelos de 
negócio, incluindo parcerias público-privadas, entre outros.

A área comercial apresentou 26 propostas no valor de (2.1 mil milhões de dólares), estando 
23 em fase de acompanhamento. As principais obras adjudicadas ao longo de 2023 foram as 
seguintes:

•  Unidade de Negócios Instala

A Unidade de Negócios Instala desenvolveu em 2023 um conjunto de inúmeras obras, 
tendo concluído cerca de 37 obras e ainda manteve 21 obras em curso.
A Instala esteve presente em quase todas as obra s da Griner, Somague Angola e das 
Unidades de Negócios Urbane e Reabilita bem como para alguns clientes externos, 
como se poderá ver no quadro abaixo:

Nome da Obra-Produção Interna Província Tipo de Obras

Hangar de Aeronaves

Construção de 6 Escolas - Centralidade do Kuito

Centro de Acolhimento do Huambo

Bairro Saneamento Moradia 24

Bairro Saneamento Moradia 22

Bairro Saneamento Moradia 2

Hospital do Sumbe

Hospital do N'Dalatando

Agência Bai Custódia Namibe

Agência Bai Bela Vista_Lobito

Agência Bai Luena 1

Reabilitação Agência Bai Sagrada Esperança

Reabilitação Agência Bai Lucapa

Reabilitação Agência Bai Dundo

Agência Bai Amilcar Cabral

Fundações Fazenda Mato Grosso

Bai Atrium - Gabinete da Provedoria

Agência BAI - Custodia Soyo e ATM

Direcção Regional Leste

Loja Jingubinhas - Shopping Fortaleza

Moradia Protocolar 1 - Bengo_Estaleiro

Condomínio Atlantico Moradia N° 02

Arquivo Digital Nave II - Banco BAI

Reabilitação Quadra Desportiva do Gika

Condominio DALM - Moradia 3

Agência Bai - Caixas Fortes

Vedação e lluminação do Aterro Sanitário - Mulenvo

Assembleia Nacional - Barramento de Cobre

Reabilitação da Estrada Nacional EN 225 (Iluminação Solar)

Reitoria da Univ. Catol. Angola_RUCAN

Reparações Oficina - Wintrade

Novinvest - Edifício Masuka - Desvio de tubagem

Moradia Pinheiro - Benfica

Moradia 52 Cond MB

Central de Betão Km 5 GET

Vias de Luanda - Rangel

Luanda

Bie

Huambo

Luanda

Luanda

Luanda

Cuanza Sul

Cuanza Norte

Namibe

Benguela

Moxico

Lunda

Lunda Sul

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Zaire

Luanda

Luanda

Bengo

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Luanda

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais

Instalações Especiais
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O Satisfação dos colaboradores, incluindo a promoção de boas condições de saúde e segu-
rança, o desenvolvimento de competências e a conciliação da vida profissional com a vida 
pessoal, assumem uma importância elevada na gestão dos recursos humanos das empre-
sas do Grupo Griner. Estes valores encontram-se firmemente enraizados numa cultura de 
tratamento digno, igualdade de oportunidades e respeito pelos direitos humanos e labo-
rais.

Para a Griner os colaboradores desempenham um papel fundamental no sucesso e na 
sustentabilidade do negócio, destacando-se também a geração de impacto social e econó-
mico nas comunidades locais onde o Grupo opera. Isso é evidente pelos 1.733 postos de 
trabalho garantidos em 2023.

O número de colaboradores em 2023 aumentou em cerca de 24%, fruto de um rácio positivo 
entre entradas e saídas de 339 colaboradores.

4.1 Capital Humano 

A Griner Engenharia sempre assumiu a preocupação em garantir um tratamento digno aos 
colaboradores, respeitando os seus direitos e promovendo uma efetiva igualdade entre 
todos, através da adoção de boas práticas para alcançar uma igualdade de tratamento e 
oportunidades entre homens e mulheres. Em conformidade com anos anteriores, em 2023, 
a maioria dos colaboradores era do sexo masculino, uma realidade que é influenciada pelo 
Core Business (Construção) da empresa.

Nº de colaboradores:

11
22

9
60

80
72

194
81

832
372

Órgãos Sociais

Direcção

Coordenação

Gestão

Supervisão operacional

Técnica Superior

Técnico Especializado

Administrativa

Operacional

Suporte Operacional

Colaboradores por Banda Funcional
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2021            2022            2023

1394

1733

1162

Em termos de banda funcional, comparativamente ao ano de 2022, houve uma diminuição 
nas bandas funcionais de Gestão/Direcção, passando a representar 17% do número total de 
colaboradores em 2023 (16% em 2022), esta diminuição é fruto de um aumento no total de 
trabalhadores. Os remanescentes são colaboradores afectos às actividades operacionais, 
quer de produção, quer actividades administrativas e de suporte.

Nº Colaboradores - Estrutura e Negócio

Empresas Estrutura Negócio Total

Griner Engenharia, S.A 98                    1 635 1 733 

 98Total  1 635 1 733 

Distribuição de colaboradores por géneros: 

Mulheres
132; 8%

Homens
1601; 92%
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5
Empresas Nº Acções

de Formação
Horas

de Formação

Griner Engenharia, S.A 76

76

13 936

13 936

N° Colaboraradores
em Formação

561

561

                    

  

 

 

Total

Total                 924           63     21             0,31

 

 

As várias culturas, costumes e métodos de trabalho tendem a promover uma maior abertu-
ra e crescimento para as empresas que buscam garantir um ambiente de trabalho onde 
reine o respeito mútuo e a igualdade de oportunidades. Em 31 de dezembro de 2023, Griner 
Angola contava com colaboradores de 9 nacionalidades distintas.

Em diversas áreas fulcrais das empresas do grupo, demonstram consistentemente uma 
notável capacidade de reter colaboradores locais nas suas operações, apresentando anti-
guidades médias elevadas. No conjunto das suas atividades, em 2023, A Griner registou 
uma antiguidade média de 6 anos.

No referido exercício, a média global de horas de formação por colaborador foi de 11 horas. 
As atividades de formação abrangeram 561 formandos (número de colaboradores presen-
tes em atividades de formação) e totalizaram 13 936 horas de formação (total de horas 
frequentadas por todos os formandos).

Consciente da diversidade e complexidade dos riscos decorrentes das várias operações 
realizadas, assim como dos fatores geográficos, culturais e outros, a Griner mantém como 
uma preocupação central a segurança e saúde dos seus trabalhadores, bem como das 
pessoas que possam ser afetadas pela sua atividade.

Apresentam-se, seguidamente, os principais indicadores monitorizados em matéria de 
segurança e saúde do trabalho.

Empresas Nº de dias 
perdidos Acidentes

Indice de Frequência 

Griner Engenharia, S.A 924 63 21 

Indice de
Gravidade

0,31 

Nº de

Pretende-se em 2024, desenvolver diversas actividades que visam o bem-estar dos colabo-
radores, a promoção de boas condições de saúde e segurança, o desenvolvimento de com-
petências, bem como enraizar a cultura da Griner em todas as empresas do Grupo, propor-
cionando um tratamento digno, igualdade de oportunidades e respeito pelos direitos 
humanos e laborais.
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Análise do Desempenho 
Económico-Financeiro
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As Demonstrações Financeiras da Griner Angola foram preparadas pela Equipa de Gestão e 
Auditadas pela Delloite em 2023.  

No ano de 2023, a Griner S.A. consolidou seu crescimento, resistindo à crise internacio-
nal e demonstrando uma notável capacidade de adaptação ao cenário económico. 

Um dos indicadores mais visíveis desse crescimento foi o aumento significativo do 
Volume de Negócios, que passou de AKZ 53,6 mil milhões para  AKZ 102,3 mil milhões. 

Esse crescimento também se refletiu na rentabilidade operacional da empresa, medida 
pelo EBITDA, que atingiu AKZ 14,1 mil milhões, uma aumento de cerca de 95% em compa-
ração com 2022, e resultando em uma margem EBITDA de 13,8%.

O menor custo financeiro, fruto da reestruturação do endividamento feita no ano passa-
do e de uma maior depreciação do kwanza, contribuiram para que o resultado liquido 
da empresa tenha ascendido em 2023 acerca de AKZ 12,8 mil milhões, um crescimento 
expressivo  de 1.788% face ao ano de 2022.

O crescimento económico expressivo, teve o seu reflexo no aumento da  estrutura do 
Capital Próprio o que permitiu que os rácios financeiros da empresa tivessem um bom 
desempenho em comparação com a dimensão do balanço. A Autonomia Financeira 
aumentou em cerca de 1.7 pontos percentuais, e a Solvabilidade aumentou em cerca 2.3 
pontos percentuais o que indica uma melhoria na saúde financeira da empresa no 
médio e longo prazo.

No período em análise, o endividamento da Empresa houve uma aumento de quase 
26%, fixando-se em AKZ 26,7 mil milhões, e o peso do mesmo sobre a actividade da 
Empresa reduziu-se (DL/EBITDA = 1,6x) devido ao melhor desempenho económico.

Análise do Desempenho Económico-Financeiro 

Angola

Descritivo Unid. ∆%GRINER AO

Indicadores Económico-Financeiros

Rendibilidade

Financeiros

Tesouraria

Volume de Negócios AKZ

EBITDA AKZ

Margem EBITDA %

Res. Antes de Impostos AKZ

Resultado Líquido AKZ

Margem Liquida %

Rend. Líquida de vendas %

ROE %

Rendibilidade do Activo %

Autonomia Financeira %

Solvabilidade financeira %
Liquidez Geral %

Liquidez Imediata %
F.  de Maneio Líquido AKZ

Endividamento Bancário AKZ

    Médio e Longo Prazo AKZ

   Curto Prazo AKZ

Dívida Líquida / EBITDA x

Endivid. Bancário/ VN %

Endivid. Bancário/ Activo %

2023 2022

  53 680 927 775

7 225 245 721

13,5%

1 304 255 858

680 386 998

1,3%

1,3%

5,0%

1,2%

12,9%

14,8%

118,7%

6,7%

14 934 208 004

21 218 917 501

11 176 121 656

10 042 795 845

2,2x

39,5%

20,0%

 102 338 490 059

14 112 815 963

13,8%

15 198 544 301

12 842 663 633

12,5%

12,5%

48,4%

8,4%

14,6%

17,1%

118,1%

2,6%

24 300 948 584

26 718 748 896

18 993 700 811

7 725 048 085

1,6 x

26,1%

14,7%

91%

95%

2%

1065%

1788%

890%

890%

874%

583%

14%

16%

-1%

-62%|

63%

26%

70%

-23%

-25%

-34%

-26%
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A Carteira de Obras da Griner Engenharia, S.A, ascendia em Dezembro de 2023 a cerca de AKZ 1.030 mil milhões Deste montante, cerca de 55% correspondem a obras já em curso ou adjudicadas, enquanto os restantes 
45%, correspondem a obras com elevado potencial de adjudicação.

Carteira de Obras

2024 2025 2026 2027 Anos 
Seguintes Portfólio

GRINER ANGOLA 74 343 233 421 183 358 384 967 342 067 803 333 285 800 244 143 212 355 972 434 6 915 450 428 1 030 497 855 305
CONSTRUÇÃO CIVIL 21 859 074 086 49 767 069 694 140 951 995 049 114 817 298 466 73 150 631 800 378 686 995 009
Obras em produção 21 859 074 086 49 767 069 694 4 605 919 585 - -

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

54 372 989 279
Obras Angariadas - 136 346 075 464 114 817 298 466 73 150 631 800 324 314 005 730
INFRAESTRUTURAS 29 145 209 534 48 780 583 801 19 232 305 901 -

-
-

-
-
-

68 012 889 702
Obras em produção 29 145 209 534 48 780 583 801 19 232 305 901

-
68 012 889 702

Obras Angariadas - -

-

-

-

-
GRINER INSTALA 106 359 086 3 210 750 696 -

-
-

-
-
-

-
-
-

3 210 750 696
Obras em produção 106 359 086 213 725 052 213 725 052
Obras Angariadas - 2 997 025 644 2 997 025 644
GRINER REABILITA 3 426 011 306 5 074 571 678 3 240 000 000 -

-
-

-
-
-

8 314 571 678
Obras em produção 3 426 011 306 5 074 571 678 5 074 571 678
Obras Angariadas - 3 240 000 000 3 240 000 000
GRINER URBANE 3 354 911 163 4 970 999 557 2 690 064 930 -

-
-

-
-
-

7 661 064 487
Obras em produção 3 354 911 163 4 970 999 557 4 970 999 557
Obras Angariadas - 2 690 064 930 2 690 064 930
OBRAS ESPECIAIS 16 451 668 246 71 554 409 541 175 953 437 454 170 982 945 676 139 205 340 634 6 915 450 428 564 611 583 734
Obras em produção 16 451 668 246 71 554 409 541 156 866 558 175 117 371 305 512 84 102 182 106 6 915 450 428 436 809 905 763
Obras Angariadas - 19 086 879 279 53 611 640 164 55 103 158 528 -

-

-

-

127 801 677 971

2023
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6
Perspectivas para 2024
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Perspectivas para 2024

No processo de elaboração do Orçamento Anual, a Griner Engenharia integra as suas subsidiárias, presentes em diversos países, para uma visão estratégica do grupo.
  
Tendo em conta as perspectivas das equipas de gestão das Empresas de Construção do Grupo Griner, foram aprovados, os orçamentos abaixo, relativos à actividade para2024. É expectável que em 2024 o volume 
de negócios consolidado se aproxime de USD 304 milhões, um aumento de 74% em comparação com os valores finais alcançados em 2023. Prevê-se um aumento do volume de negócios, em todas as empresas 
do Grupo. O Resultado Líquido Consolidado previsto rondará os USD 20,1 significando um crescimento de 55% em comparação com 2023, e uma margem líquida de 7,6%. A partir de 2024 a Grupo Griner passará 
a incluir nas suas Contas Consolidadas a sua Participada Seth.

695,00 93 5,90

Descrição Griner|Somague MZ
Prestação de serviços
Outros Proveitos
Desvio de Produção

PROVEITOS 

CUSTOS

MARGEM BRUTA

CENTRO DE RESULTADOS

ENCARGOS DE ESTRUTURA

RESULTADO OPERACIONAL

ENCARGOS  FINANCEIROS

IMPOSTO INDUSTRIAL (provisão)

RESULTADO LÍQUIDO

OUTROS SÓCIOS (OUTROS INTERESSES)

RESULTADO LÍQUIDO DO 
EXERCÍCIO APÓS OUTROS SÓCIOS  

81%

19%

0%

-5%

14%

-3%

11%

-3%

9%

9%

215 715 747

215 715 747

174 704 410

41 011 337

13 402

-10 399 459

30 625 280

-6 047 615

24 577 665

-6 144 416

18 433 249

-

18 433 249

81%

19%

0%

-5%

14%

-3%

11%

-3%

9%

9%

14 309 500

14 309 500

12 049 574

2 259 926

-30 090

-869 704

1 360 132

-8 359

1 351 773

-337 943

1 013 830

-

1 013 830

87%

13%

-6%

-5%

2%

0%

2%

0%

2%

2%

15 474 187

15 474 187

13 463 718

2 010 469

-903 782

-839 694

266 994

-28 131

238 863

-

238 863

-

238 863

93%

7%

1%

-9%

-1%

0%

-1%

0%

-1%

-1%

85%

15%

-3%

-9%

3%

-1%

2%

0%

2%

2%

82%

18%

-1%

-6%

11%

-2%

9%

-2%

7%

0%

7%

5 812 609

5 865 137

5 457 635

407 503

41 398

-499 333

-50 432

-21 001

-71 433

-

-71 433

-7 143

-64 290

52 867 371

52 867 371

45 043 182

7 824 189

-1 361 679

-4 900 748

1 561 762

-297 360

1 264 402

-127 514

1 136 888

204 640

932 248

-

-

-

-

-443 781

-443 781

-

-443 781

-

-443 781

-

-443 781

RAI (RESULTADO ANTES DE IMPOSTOS)

USD

0

Grupo - 2024Griner Angola Griner|Somague AO Griner CVC Griner GH Seth

52 528 52 528
304 179 414

304 231 942

250 718 519

53 513 424

-2 240 750

-17 952 718

33 319 955

6 402 466

26 917 489

6 609 873

20 307 616

197 497

20 110 119

Demonstração de Resultados Gestão - Orçamento 2024 
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7.  Sustentabilidade Socioambiental 

7.1.  Desempenho e Eficácia do SGQAS  

O Ano de 2023 foi marcado pelo fim do segundo ciclo de certificação do Sistema de Gestão da 
Qualidade, Ambiente e Segurança e Saúde no Trabalho (SGQAS) da Griner, sendo que cada ciclo 
é composto por um período de três anos. 

Tal como em 2022, esta auditoria foi realizada num modo parcialmente remoto: entre as insta-
lações Griner, Obras e algumas auditorias realizadas via teams. É de realçar que os objectivos 
da auditoria foram atingidos. 

O SGQAS mantém-se implementado para os referenciais da Qualidade, Ambiente e Segurança, 
cumprindo na generalidade os requisitos normativos da NP EN ISO 9001:2015, NP EN ISO 
14001:2015 e da ISO 45001:2018, embora podendo beneficiar sempre do processo da melhoria 
contínua. 

O SGQAS Griner é sólido a todos os níveis da Organização, desde a Gestão de Topo até as 
bandas Operacionais. A cultura QAS encontra-se difundida por toda empresa, mantendo-se o 
compromisso e responsabilidade pela eficácia do Sistema, cumprimento das políticas da Orga-
nização, dos objectivos, das metas definidas para o atingimento de resultados e o foco na 
melhoría contínua.

No âmbito da melhoria contínua, foi lançado do desafio a Direcção de Qualidade, Ambiente e 
Segurança, promover acções que contribuam para o desenvolvimento sustentável, em termos 
sociais e ambientais, quer a nível interno, quer junto às comunidades onde a Griner opera. 

Nos próximos capítulos poderemos analisar registo e resultado dessas acções. 

A avaliação global do desempenho, adequabilidade e eficácia do Sistema de Gestão da 
Qualidade, Ambiente e Segurança e Saúde no Trabalho da Griner, é de seguida apresentada, 
ilustrando o resultado do conjunto de objectivos e acções desenvolvidas ao longo do exercício 
de 2023.
 
Este resultado advém de um conjunto de actividades e acções, nomeadamente, de audito-
rias, campanhas, realização de testes de alcoolemia, monitorização e investigação de 
incidentes, boas práticas ambientais, entre outras.  

Sustentabilidade Socioambiental

7
Sustentabilidade
Socioambiental 
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A GRINER Engenharia, SA, comprometida com o bem-estar e a melhoria da qualidade de vida 
dos seus colaboradores e ciente do seu papel na contribuição para o desenvolvimento social e 
económico das geografias em que opera, definiu como prioridade para este ano, a criação do 
grupo “Griner, Sustentabilidade Socioambiental”, do qual fazem parte: o Capital Humano, a 
Gestão da Marca e Comunicação e o QAS.

No âmbito da sustentabilidade socioambiental, foram planeadas um conjunto de acções, com 
vista a criação de soluções que visam mitigar os impactos sociais e ambientais causados pela 
actividade da Griner, nas comunidades onde actua, nomeadamente:

• Formações e sensibilizações periódicas nas obras;

• Campanhas socio-ambientais;

• Desenvolvimento de projectos ambientais com vista a redução do impacto da nossa activida-
de nas comunidades e zonas onde operamos.

• A Griner realizou no dia 24 de Fevereiro uma acção social em Saurimo, na escola Nhama 
Saquembue, que contou com a organização da Direcção de Produção das obras EN180 e Centra-
lidade de Saurimo, Departamento de Qualidade, Ambiente e Segurança, Gabinete de Gestão da 
Marca e Comunicação e Secretariado.

• Alusivo ao Dia Internacional do Trabalhador, a Griner reuniu os seus colaboradores para uma 
secção fotográfica com o objectivo de homenagear todos os colaboradores. Esta actividade 
contou com a participação de todas as obras e instalações da Griner  em diferentes geografias: 
Angola, Mozambique e Cabo Verde.

• Alusivo ao dia Mundial do Meio Ambiente a Griner realizou a campanha 

• “Cidade Limpa. Cidade Linda” com o Slogan Luanda Precisa de Ti.
• Limpeza da Praia: uma acção da Griner em parceria com o Governo Provincial de Luanda e o 
Instituto Nacional de Gestão Ambiental e consistiu na remoção de resíduos ao longo da orla 
marítima da Kinanga e no Mercado da Mabunda

• Griner realizou uma Acção Social na Província de N´Dalatando 
• Com a participação do Ministro das Obras Públicas Urbanismo e Habitação.

Figura 1 - Tabela - Escala de Avaliação GRINER

Desempenho Ambiental 

Resultados das Auditorias Internas 

Para o exercício de 2023 foram planeadas auditorias mensais, este ano com o desafio de se 
auditor um prestador de serviço e a Gestão de Topo (Programa Anual de Auditorias 2023).

O grau de atingimento deste objectivo foi de 91%, com a realização de 10 auditorias e o 
cancelamento de 1 auditoria. 

As auditorias internas têm sido uma ferramenta eficaz para manter o SGQAS activo no dia-a-dia 
da organização e que contribui para a manutenção dos processos e sua de melhoría continua.
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[Mapa substituído, resultado da potabilidade da água retirado]

Indicadores de Desempenho DQAS

Neste ponto, apresentamos a comparação dos resultados dos indicadores de desempenho da 
área de Qualidade, Ambiente e Segurança, obtidos nos últimos três anos.

Resultado 2021
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A
 Grau de Cumprimento Orçamental

Tratamento de Não Conformidades

Realização de Auditorias

Redução de 5% do consumo de água

Redução do consumo de combustível

Plano de campanhas de saúde

Redução  de acidentes graves

Resolução de ocorrências

Índice de satisfação do cliente interno

-

54 %

90 %

114.072 m3

7.017.040 L

-

14

60 %

3.76

-

75 %

100 %

86.301.00 m3

3.244.217 L

75 %

14

71 %

3.75

-

18 %

100 %

49.246,97 m3

2.753.213 L

100 %

13

79 %

3.4

Resultado 2022 Resultado 2023

-

76 %

100 %

86.301

3.244.217

75 %

14

-

70 %

TENDÊNCIA

% DE ATINGIMENTO  ESCALA

≥ 125

105 - 125

95 - 104

75 - 94

< 75

5 - Muito Bom

4 - Bom

3 - Su�ciente

2 - Necessita melhorar

1 - Mau
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Desempenho SST – Sinistralidade Griner 

Os resultados índices de sinistralidade em 2023 foi elevado, quando comparado com os anos 
anteriores, devendo-se a característica das obras que desenvolvemos hoje, mais enfoque em 
obras de infraestruturas e obras de arte, sendo que podemos ainda acrescentar outro factar, 
que é o maior rigor no registo e investigações de ocorrências.

Através do indicador de gravidade, é possível justificar esta análise. O número de ocorrências, 
diluído pelo volume total de colaboradores, ilustra que aumento de casos de risco cresceu em 
proporção directa com o aumento do volume de mão de obra.

Desempenho SST – Campanha Alusiva ao Dia Mundial de SST

Ainda sobre a sensibilização e realização de campanhas, este ano, alusivo ao dia Mundial de 
SST, 28 de Abril, realizamos a campanha massiva e extensiva a toda organização, sob o tema 
“Liderança e Participação dos Colaboradores”, a qual contamos a participação de aproximada-
mente 700 Colaboradores de obras e estaleiros.

Desempenho Ambiente – Resultados Operacionais  
Ao longo do ano de 2023, foram monitorados os valores de consumo de água (quer seja para 
consumo humano, como para fim industrial), consumo de gasóleo e contabilização do consumo 
de energia eléctrica (nas obras e estaleiros onde existem contratos para este efeito).

O objectivo desta monitorização, é futuramente definir-se rácios de redução do consumo de 
água e gasóleo. Este continua a ser um dos objectivos ambientais que pretendemos alcançar 
através da realização de actividades e ministração de acções de sensibilização, com enfoque no 
uso racional destes recursos em obra. 

A triagem de resíduos nas obras e estaleiros, é um tema sensível, que tem sido levado com 
afinco, através do desenvolvimento de acções (sensibilizações, disponibilização de depósitos, 
disseminação de informação gráfica, cooperação com prestadores de serviço) junto dos diver-
sos sites, que no seu dia-a-dia produzem resíduos.

No período de referência, foi-nos possível fazer a triagem dos seguintes resíduos:
 

2019 2020 2021 2022

&'(%)*%+,-)*./*0%01%23-43%

N.º de Acidentes

N.º de Acidentes s/ Baixa

N.º de Acidentes c/ Baixa

N.º de Dias Perdidos

Índice de Frequência - IF

Índice de Gravidade - IG

21

8

13

613

10.39
Muito Bom

0.3
Muito Bom

25

10

15

629

14.4
Muito Bom

0.4
Muito Bom

35

20

15

389

16.8
Muito Bom

0.19
Muito Bom

41

14

27

563

19.2
Muito Bom

0.25
Muito Bom

2023

63

17

46

924

21.5
Bom

0.31
Muito Bom

1°
trimestre

2°
trimestre

3°
trimestre

4°
trimestre

ENERGIA ELÉCTRICA

2 159.96 kW

9 410.00 kW

8 746.51 kW

8 778.00 kW

COMBUSTÍVEL

1 114 796.00 L

1 553 351.00 L

2 354 953.00 L

1 993 941.00 L

ÁGUA

10 210 m3

26 653 m3

55 020 m3

22 190 m3

&'(%)*%+,-)*./*0%01%23-43 %

&'(%)*%+,-)*./*0%01%23-43 %

DESTINO FINAL
QUANTIDADE

R. ORGÂNICOS

CARTÃO / PAPEL

PLÁSTICO

MADEIRA

AÇO

RCD

CONTAMINADOS

R. INDIFERENCIADOS

LAMAS SEP. HID. CARB.

PNEUS

ÓLEOS USADOS

65.7 m3

28.8 m3

31.7 m3

7.5 m3

7 T

472 m3

0 m3

77.9 m3

10 000 m3

594 Un

-

80 m3

20.8 m3

22.6 m3

2 m3

11 T

170 m3

2 m3

53 m3

5 m3

182 Un

7 350 L

55.3 m³

16.4 m³

36.6 m³

4 m³

1 T

237.5 m³

5 m³

47.7 m³

-

-

-

53.4 m³

30.3 m³

44.2 m³

2.5 m³

4.32 T

302 m³

0 m³

45.8 m³

-

-

-

Contentor público / Aterro

Contentor público / Aterro

Contentor público / Aterro

Reutilização

Valorização

Contentor público / Aterro

Reutilização

Contentor público / Aterro

Reaproveitamento

Reutilização

Reutilização

1°
Trimestre

2°
Trimestre

3°
Trimestre

4°
Trimestre



42RELATÓRIO & CONTAS
CONSOLIDADO 2023 www.griner.co.com

Factos Relevantes após o término do Exercício

No âmbito da sua estratégia de crescimento e expansão, a GRINER Engenharia, S.A. (GRINER) 
celebrou um contrato para a aquisição de uma participação de 82% do capital da Seth – Socie-
dade de Empreitadas e Trabalhos Hidráulicos (https://www.seth.pt), uma Empresa Portuguesa 
constituída em 1933 e que opera nas seguintes áreas em Portugal e em vários países Africanos: 
(i) obras marítimas e portuárias; (ii) geotecnia e fundações; (iii) construção e infraestruturas; e 
(iv) linhas de transmissão de energia.

A Seth conta no seu currículo com a realização de obras emblemáticas, como por exemplo:
• A Construção do Novo Quebra-mar e Cais do Porto de Cabinda em Angola; 
• Ampliação e modernização do Porto do Inglês, na Ilha do Maio em Cabo Verde; 
• Construção do Terminal de Contentores de Kamsar, Fase III, na Républica da Guiné Conakry; 
• Construção do Terminal de Cruzeiros de Lisboa – 1ª fase, em Portugal; 
• Desenvolvimento de diversos projectos de expansão e modernização da rede eléctrica de 
Moçambique; Construção do Gasoduto de transporte de Gás natural de Sines – Setúbal, em por 
a operação de aquisição está ainda sujeita ao acordo das Autoridades de Concorrência em 
Angola e em Moçambique, sendo que é expectável que a transacção esteja concluída até ao 
final do ano de 2023. 

Com esta aquisição a GRINER reforça a sua estratégia de diversificação geográfica e de aumento 
das competências técnicas no sector da construção, contando deste modo com um incremento 
de 266 quadros, grande parte dos quais especializados e com fortes provas dadas no sector, 
distribuídos entre Portugal, Angola, Moçambique e Cabo Verde.

Factos Relevantes 
após o término do Exercício
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